411.2

Kantonsratsbeschluss
betreffend Beitritt zur I nterkantonalen Vereinbarung
Uber die Anerkennung von Ausbildungsabschliissen

vom 26. Januar 1995

Der Kantonsrat des Kantons Zug,
gestutzt auf § 41 Bst. b und i der Kantonsverfassung?,
beschliesst:

§1

Der Kanton Zug erklart den Beitritt zur Interkantonalen Vereinbarung
Uber die Anerkennung von Ausbildungsabschliissen vom 18. Februar 1993
(Anhang).?

§2
Mit dem Inkrafttreten der Vereinbarung wird das Schulgesetz vom
27. September 1990 wie folgt geadndert:

§3

Dieser Beschluss tritt unter Vorbehalt des Referendums geméss 8§ 34 der
Kantonsverfassung auf den 1. Januar 1995 in Kraft.

» GS25,93

BGS111.1

Genehmigung der Anderung vom 16. Juni 2005 durch KRB vom 14. Dez. 2006 (GS 29, 89).
9 Die Anderung ist im Schulgesetz publiziert.
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Schwei zerische Konferenz der kantonalen Erziehungsdirektoren
(Erziehungsdirektorenkonferenz)

Schwei zerische Sanitéatsdirektorenkonferenz (Sanitatsdirektorenkonferenz)

Schwei zerische Konferenz der kantonalen Firsorgedirektoren
(FUrsorgedirektorenkonferenz)

I nterkantonale Vereinbar ung
Uber die Anerkennung von Ausbildungsabschliissen

vom 18. Februar 1993

Art. 1V
Zweck

! Die Vereinbarung regelt die Anerkennung kantonaler Ausbildungs-
abschlusse, die Fuhrung einer Liste tUber Lehrpersonen ohne Unterrichts-
berechtigung sowie eines Registers Uber Gesundheitsfachpersonen.

2 Sie regelt in Anwendung nationalen und internationalen Rechts die
Anerkennung ausl 8ndischer Ausbildungsabschlisse.

3 Sie fordert den freien Zugang zu weiterfihrenden Schulen und zur Be-
rufsaustibung. Sie hilft mit, die Qualitat der Aushildungen fir die gesamte
Schweiz sicherzustellen.

* Sie bildet die Grundlage fir Vereinbarungen zwischen Bund und Kanto-
nen gemass Artikel 16 Absatz 2 des Fachhochschul gesetzes des Bundes.

Art. 2
Geltungsbereich

! DieVereinbarung gilt fir alle Aushildungen und Berufe, deren Regelung
in die Zustandigkeit der Kantone fallt.

2 2

Art. 3V
Zusammenarbeit mit dem Bund

* In den Bereichen, in denen sowohl der Bund wie die Kantone zustandig
sind, sind gemeinsame L dsungen anzustreben.

 Fassung gemass Anderung vom 16. Juni 2005 (GS 29, 89); in Kraft am 1. Jan. 2008.
2 Aufgehoben durch Anderung vom 16. Juni 2005.
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2 Die Zusammenarbeit mit dem Bund erfolgt insbesondere in den Berei-
chen

a) Anerkennung der Maturitét (allgemeine Hochschulreife),

b) Anerkennung der Fachmaturitét im Besonderen und der Fachhochschul -
reifeim Allgemeinen,

¢) Anerkennung der Lehrdiplome fir Berufsfachschulen,

d) Festlegung der Grundsétze fur das Angebot an Diplomstudiengangen im
Fachhochschulbereich und

€) Mitsprache und Mitwirkung der Kantone in internationalen Angelegen-
heiten.

3 Die Zustandigkeit fur den Abschluss von Vereinbarungen geméssArtikel
1 Absatz 4 liegt bei der Plenarverssmmlung der Erziehungsdirektoren-
konferenz (EDK). Im Bereich der Gesundheitsberufe ist die Gesundheits-
direktorenkonferenz (GDK) in die Verhandlungen zum Abschluss einer
Vereinbarung einzubeziehen.

Art. 49
Anerkennungsbehtrde

* Anerkennungsbehorde ist die EDK. Die GDK anerkennt Ausbildungs-
abschliisse in ihrem Zustandigkeitsbereich, sofern nicht der Bund zustandig
ist.

2 Jeder Kanton, der der Vereinbarung beitritt, hat eine Stimme. Die Ubri-
gen Kantone haben beratende Stimme.

Art. 5V
\ollzug der Vereinbarung
! Die Erziehungsdirektorenkonferenz vollzieht die Vereinbarung.

2 Siearbeitet dabei zusammen mit dem Bund und mit der Schweizerischen
Universitatskonferenz in alen Fragen der universitdren Aushildungsab-
schliisse.

¢ Die Gesundheitsdirektorenkonferenz vollzieht die Vereinbarung inihrem
Zustandigkeitsbereich. Sie kann den Vollzug an Dritte Ubertragen; in jedem
Fall obliegt ihr die Oberaufsicht.

Art. 6
Anerkennungsreglemente

* Anerkennungsreglemente legen fur einzelne Ausbildungsabschliisse
oder fur Gruppen verwandter Ausbildungsabschllisse insbesondere fest:

Y Fassung geméss Anderung vom 16. Juni 2005 (GS 29, 89); in Kraft am 1. Jan. 2008.
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a) dieVoraussetzungen der Anerkennung (Art. 7);
b) dasAnerkennungsverfahren;

¢) die Voraussetzungen fir die Anerkennung ausléndischer Aushildungs-
abschlUisse.

2 Die Anerkennungsbehdrde erlasst nach Anhéren der unmittelbar betei-
ligten Berufsorganisationen und Berufsverbédnde das Anerkennungsregle-
ment. Im Fall einer Delegation des Vollzugs geméss Art. 5 Abs. 3 obliegt ihr
die Genehmigung des Anerkennungsreglements.

3 DasAnerkennungsreglement, bzw. dessen Genehmigung, bedarf der Zu-
stimmung von zwei Dritteln der stimmberechtigten Mitglieder der zustandi-
gen Anerkennungsbehdrde.

Art. 7
Anerkennungsvoraussetzungen

! Die Anerkennungsvoraussetzungen nennen die minimalen Anforderun-
gen, denen ein Aushildungsabschluss gentigen muss. Schweizerische Ausbil-
dungs- und Berufsstandards sowie allenfalls internationale Anforderungen
sind dabei in angemessener Weise zu beriicksichtigen.

2 Die folgenden Anforderungen sind zwingend festzuhalten:

a) die mit dem Abschluss ausgewiesene Qualifikation und
b) das Prufungsverfahren fir diese Qualifikation.

* Weitere Anforderungen kénnen festgehalten werden, wie:

a) die Dauer der Aushildung,
b) die Zulassungsvoraussetzungen zur Ausbildung,

¢) die Lehrgegenstdnde und
d) die Qualifikation des Lehrpersonals.

Art. 8
Wirkungen der Anerkennung

! Die Anerkennung weist aus, dass der Ausbildungsabschliuss den in die-
ser Vereinbarung und im betreffenden Anerkennungsreglement festgel egten
Voraussetzungen entspricht.

2 Die Vereinbarungskantone gewahren den Inhabern und Inhaberinnen

eines anerkannten A usbildungsabschlusses den gleichen Zugang zu kantonal
reglementierten Berufen wie den entsprechend diplomierten Angehorigen des
eigenen Kantons.

* Die Vereinbarungskantone lassen Inhaber und Inhaberinnen eines aner-
kannten Ausbildungsabschlusses unter den gleichen Voraussetzungen zu
weiterfihrenden Schulen zu wie entsprechend diplomierte Angehérige des
eigenen Kantons. Vorbehalten bleiben die Aufnahmekapazitdt der Schulen
und angemessene finanzielle Abgeltungen.
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* Inhaber und Inhaberinnen eines anerkannten Aushildungsabschlusses
sind berechtigt, einen entsprechenden geschiitzten Titel zu tragen, sofern das
Anerkennungsreglement dies ausdrticklich vorsieht.

Art. 9
Dokumentation, Publikation

! Die Erziehungsdirektorenkonferenz fihrt eine Dokumentation Uber die
anerkannten Ausbildungsabschl Uisse.

2 Die Vereinbarungskantone verpflichten sich, die Anerkennungsregle-
mente in den amtlichen Publikationsorganen zu verdffentlichen.

Art. 10V
Rechtsschutz

! Uber die Anfechtung von Reglementen und Entscheiden der Anerken-
nungsbehdrden durch einen Kanton und ber andere Streitigkeiten zwischen
den Kantonen entscheidet auf staatsrechtliche Klagen hin das Bundesgericht
gemass Artikel 83 lit. b des Bundesgesetzes Uber die Organisation der
Bundesrechtspflege vom 16. Dezember 1943.

2 Gegen Entscheide der Anerkennungsbehdrden kann von betroffenen
Privaten binnen 30 Tagen seit Erdffnung bei einer vom Vorstand der jeweili-
gen Konferenz eingesetzten Rekurskommission schriftlich und begrindet
Beschwerde erhoben werden. Die allgemeinen Verfahrensgrundsétze des
Bundesgesetzes Uber das Verwaltungsverfahren vom 20. Dezember 1968
finden sinngeméss Anwendung. Entscheide der Rekurskommissionen kon-
nen gemass Artikel 84 Absatz 1 lit. a und b des Bundesgesetzes Uber die
Organisation der Bundesrechtspflege vom 16. Dezember 1943 beim Bundes-
gericht mit staatsrechtlicher Beschwerde angefochten werden.

3 Der Vorstand der jeweiligen Konferenz regelt die Zusammensetzung und
die Organisation der Rekurskommission in einem Reglement.

Art. 11
Strafbestimmung

Wer einen im Sinne von Art. 8 Abs. 4 geschitzten Titel flhrt, ohne Uber
einen anerkannten Ausbildungsabschluss zu verfligen, oder wer einen Titel
verwendet, der den Eindruck erweckt, er habe einen anerkannten Ausbil-
dungsabschluss erworben, wird mit Haft oder Busse bestraft. Fahrlassigkeit
ist strafbar. Die Strafverfolgung obliegt den Kantonen.

 Fassung gemass Anderung vom 16. Juni 2005 (GS 29, 89); in Kraft am 1. Jan. 2008.
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Art. 129
Kosten

! Die Kosten, die sich aus dieser Vereinbarung ergeben, werden unter Vor-
behalt von Absatz 2 und 3 von den Vereinbarungskantonen nach Massgabe
der Einwohnerzahl getragen.

2 Fir Entscheide und Beschwerdeentscheide betreffend die nachtrégliche
gesamtschweizerische Anerkennung eines kantonalen Diploms oder die
Anerkennung ausléndischer Berufsdiplome kdnnen Entschei dgeblihren in der
Hohe von mindestens Fr. 100.— bis hochstens Fr. 2000.— erhoben werden. Die
Entscheidgebihr bemisst sich nach dem Zeit- und Arbeitsaufwand fir die
Bearbeitung des Anerkennungsgesuchs.

* Der Vorstand der jeweiligen Konferenz legt die einzelnen Entscheidge-
buhren in einem Gebuhrenreglement fest.

Art. 120isv
Liste Uber Lehrpersonen ohne Unterrichtsberechtigung

! Die EDK fuhrt eine Liste Uber Lehrpersonen, denen im Rahmen eines
kantonalen Entscheides die Unterrichtsberechtigung oder die Berufs
austibungsbewilligung entzogen wurde. Die Kantone sind verpflichtet, die
Personendaten geméss Absatz 2 dem Generalsekretariat der EDK nach
Rechtskraft des entsprechenden Entscheides mitzuteilen.

2 Die Liste enthalt den Namen der Lehrperson, das Datum des Diploms
oder der Berufsaustibungsbewilligung, das Datum der Entzugsverfugung, die
Entzugsbehotrde und die Dauer des Entzugs, gegebenenfalls das Datum des
Entzugs des Lehrdiploms. Kantonale und kommunale Behdrden im Bil-
dungsbereich erhalten auf schriftliche Anfrage hin Auskunft Uber eine allfél-
lige Eintragung, wenn sie ein berechtigtes I nteresse nachweisen und sich die
Anfrage auf eine bestimmte Person bezieht.

3 Den betroffenen Lehrpersonen wird vom Eintrag und von der L&schung
des Eintrags Kenntnis gegeben. Das Einsichtsrecht der betroffenen Lehrper-
sonist jederzeit gewdahrleistet.

* Nach Ablauf der Entzugsdauer, bei Wiedererteilung der Unterrichts-
berechtigung oder nach Vollendung des 70. Altersjahrs wird der Eintrag ge-
|6scht.

° Betroffene Lehrpersonen kénnen sich gegen den Listeneintrag innert 30
Tagen seit Zustellung des Eintragungsbescheides bei der Rekurskommission
geméss Artikel 10 Absatz 2 schriftlich und begriindet beschweren.

¢ Im Ubrigen finden die Grundsétze des Datenschutzrechtes des Kantons
Bern sinngemass Anwendung.

Y Fassung geméass Anderung vom 16. Juni 2005 (GS 29, 89); in Kraft am 1. Jan. 2008.
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Art. 12t
Register Uber Gesundheitsfachpersonen

! Die GDK fihrt ein Register Uber die Inhaberinnen und Inhaber von in-
und ausléndischen Aushildungsabschliissen in den im Anhang zu dieser
Vereinbarung aufgefuhrten Gesundheitsberufen. Sie kann diese Aufgabe an
Dritte delegieren.

2 Das Zentral sekretariat der GDK passt den Anhang jeweils dem neuesten
Stand an.

3 Das Register dient dem Schutz und der Information von Patientinnen und
Patienten, der Information von in- und auslandischen Stellen, der Qualitats-
sicherung sowie zu statistischen Zwecken.

* Das Register enthalt die Personendaten (Name, M &dchenname, Geburts-
datum und Geburtsort, Nationalitét) der Diplominhaberinnen und -inhaber.
Es enthdlt ausserdem die Diplomart, das Datum und den Ort der Diplom-
ausstellung sowie Angaben zu alfélligen von den zustdndigen Behtrden
erteilten Berufsausiibungsbewilligungen einschliesslich deren Erldschen.
Entzug, Verweigerung und Anderungen der Bewilligungen sowie andere
rechtskréftige aufsichtsrechtliche Massnahmen werden unter Nennung der
verfliigenden Behdrde und Angabe des Verfiigungsdatums im Register einge-
tragen.

* Diefur die Diplomerteilung zusténdigen und diein den Kantonen mit der
Aufsicht (iber die Berufe des Gesundheitswesens betrauten Stellen sorgen fir
die unverziigliche Ubermittlung der Daten.

® Bel Nachweis eines berechtigten Interesses werden auf schriftliche
Anfrage Auskinfte Uber konkrete Eintrége gemassAbsatz 4 Satz 1 und 2, ins-
besondere an kantonale und ausléndische Behtrden, Krankenversicherer und
Arbeitgeber erteilt. Auskiinfte Uber Eintréage betreffend aufsichtsrechtliche
Massnahmen werden nur den fUr die Erteilung von Berufsaustibungsbewillli-
gungen zustandigen Behorden ertellt.

" Fur die Ertellung von Auskiinften an Private und ausserkantonale Stellen
wird eine Kanzleigebihr erhoben.

& Alle Eintragungen zu einer Person werden mit Vollendung des 70. Le-
bensjahres oder wenn eine Behdrde deren Ableben meldet aus dem Register
entfernt. Verwarnungen, Verweise und Bussen werden finf Jahre nach deren
Anordnung, der Eintrag von Einschrén-kungen der Berufsaustibung finf Jah-
re nach deren Aufhebung im Register mit dem Vermerk «gel 6scht» versehen.
Beim Eintrag eines befristeten Berufsaustibungsverbotes wird zehn Jahre
nach dessen Aufhebung der Vermerk «geldscht» angebracht.

 Fassung gemass Anderung vom 16. Juni 2005 (GS 29, 89); in Kraft am 1. Jan. 2008.
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° Das Einsichtsrecht der betroffenen Gesundheitsfachpersonen ist jeder-
zeit gewdhrleistet.

© |m Ubrigen finden die Grundsitze des Datenschutzrechtes des Kantons
Bern sinngemass Anwendung.

Art. 13
Beitritt / Kiindigung

! Der Beitritt zu dieser Vereinbarung wird dem Vorstand der Schwei zeri-
schen Konferenz der kantonalen Erziehungsdirektoren gegentiber erklart.
Dieser teilt die Beitrittserklarung dem Bundesrat mit.

2 Die Vereinbarung kann je auf Ende eines Kalenderjahres, unter Beach-
tung einer Frist von drei Jahren, gekiindigt werden.

Art. 14
I nkrafttreten

Der Vorstand der Erziehungsdirektorenkonferenz setzt die Vereinbarung
in Kraft, wenn ihr mindestens 17 Kantone beigetreten sind und wenn sie vom
Bund genehmigt worden ist.

Von der Schweizerischen Konferenz der kantonal en Erziehungsdirektoren
im Einvernehmen mit der Schweizerischen Sanitétsdirektorenkonferenz und
der Schwei zerischen Konferenz der kantonalen Firsorgedirektorenkonferenz
beschlossen am 16. Juni 2005.

9

2.A.—1.1.2008-3



411.2

Anhang

Anhang gemass Art. 12' Abs. 1

Chiropraktorinnen und Chiropraktoren

Osteopathinnen und Osteopathen

Pflegefachfrauen und -fachménner

Krankenschwestern und -pfleger in allgemeiner Krankenpflege
Krankenschwestern und -pfleger in psychiatrischer Krankenpflege
Krankenschwestern und -pfleger in Kinderkrankenpflege, Wochen- und
Sauglingspflege

Krankenschwestern und -pfleger in integrierter Krankenpflege
Pflegefachfrauen und -fachménner DNI

Krankenpflegerinnen und -pfleger FA SRK
Gesundheitsschwestern und -pfleger

Technische Operationsfachfrauen und -fachmanner
Rettungssanitéterinnen und Rettungssanitéter

Hebammen

M edizinische Laborantinnen und Laboranten

Podol oginnen und Podologen

M edizinische Masseurinnen und Masseure

Fachleute in medizinisch-technischer Radiologie
Orthoptistinnen und Orthoptisten

Ernéhrungsberaterinnen und -berater

Ergotherapeutinnen und Ergotherapeuten
Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten
Dentalhygienikerinnen und Dental hygieniker

Fachangestellte Gesundheit

10



